Pansioemal

INFORMATIE VOOR PENSIOENGERECHTIGDEN

Redactie:
Postbus 318
7400 AH Deventer

Telefoon 0570 - 682117

In dit nummer:

e Verhoging

pensioenen
e Ziektekosten
e Belasting

e Wijzigingen regle-
ment en statuten

e De €uro

e Pensioenfonds SLNL

Betaaldata
pensioenen 2002

Het pensioenfonds be-
taalt uw pensioen
maandelijks uit op de
25°. Mocht dit in het
weekend of op maandag
vallen, dan wordt op de
vrijdag ervoor uitbetaald.

vrijdag 25 januari

vrijdag 22 februari
vrijdag 22 maart
donderdag 25 april
vrijdag 24 mei

dinsdag 25 juni
donderdag 25 juli

vrijdag 23 augustus
woensdag 25 september
vrijdag 25 oktober
vrijdag 22 november
woensdag 18 december*

* door de drukke periode in
december kan de betaal-
datum 1 a 2 dagen later
worden.

Verhoging pensioenen

Pensioenfonds TDV heeft per
1januari 2002 uw pensioen
verhoogd met 4,68%. Dit per-
centage is gebaseerd op het
consumentenprijsindexcijfer,
reeks afgeleide CPl Werkne-
mers Laag, van het Centraal
Bureau voor de Statistiek
(CBS), van 3,68%. Net als vorig
jaar is bij dit percentage vol-
gens gemaakte afspraken 1%-
punt opgeteld.

Ziektekosten

De ziektekostenverzekeraar
heeft de premie voor een parti-
culiere verzekering (Standaard
Pakket Polis, klasse 3) met
+ 7% verhoogd. Heeft u echter
een andere klasse voor ziekte-
kosten verzekerd, dan kan dit
verhogingspercentage afwijken.
Wanneer u in het ziekenfonds
verzekerd bent verandert er
voor u niets in de premie, die
blijft gelijk aan de premie van
vorig jaar (5,95%).

Belasting

Per 1 januari 2002 zijn nage-
noeg geen wijzigingen doorge-
voerd met betrekking tot de
percentages voor de inhouding
van belasting. De schijven voor
de verschillende tarieven zijn
wat verhoogd en het percenta-
ge voor de tweede schijf is
0,25% hoger dan vorig jaar.
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De percentages voor de eerste,
derde en vierde schijf verande-
ren niet.

Wijzigingen pensioenre-
glement en statuten

Zoals in de Pensioenblik van
januari 2001 vermeld zijn in
april 2001 wijzigingen in het
pensioenreglement doorge-
voerd met betrekking tot het
afschaffen van het alleenstaan-
denpensioen, het invoeren van
keuzepensioen, het bruteren
van de overhevelingstoeslag en
het loskoppelen van de franchi-
se. Deze wijzigingen hebben
betrekking op de pensioenop-
bouw voor aktieve deelnemers.
Alleen diegenen van u die pen-
sioen ontvangen en jonger zijn
dan 65 jaar, zullen hebben
gemerkt dat de overhevelings-
toeslag vanaf januari 2001 in
het pensioen is opgenomen.

In 2001 is ook een wijziging in
het toeslagenbeleid opgeno-
men, wat met name te maken
heeft met het toekennen van
toeslagen bij voldoende finan-
ciéle dekking en wat het pensi-
oenfonds doen moet indien de
dekking niet hoog genoeg is.
Deze wijziging was in 2000
reeds door het bestuur goed-
gekeurd.
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Naar aanleiding van de invoe-
ring van een nieuwe pensioen-
regeling door het Bedrijfspensi-
oenfonds voor de Metaalindu-
strie (PMI) onderzoekt het pen-
sioenfonds momenteel of en
hoe de pensioenregeling ge-
moderniseerd kan worden. Hoe
dit vordert zal pas in een latere
fase bekend zijn. Deze eventu-
ele aanpassingen van onze
pensioenregeling zullen echter
alleen consequenties hebben
voor de hoogte van uw pensi-
oen, wanneer het toeslagen-
beleid gewijzigd en wellicht
verbeterd wordt.

Tenslotte zijn de statuten van
Pensioenfonds TDV in de loop
van 2001 aan de huidige wet-
geving aangepast en gemoder-
niseerd. Voor u is wellicht van
belang dat nu ook de rechten
en plichten van de Vereniging
van Pensioengerechtigden van
het Pensioenfonds TDV (VPP-
TDV) zijn opgenomen in de
statuten.
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De €uro

Per 1 januari 2002 is de euro
ingevoerd als officieel betaal-
middel. Uw pensioen zullen wij
ook vanaf de maand januari in
euro’s aan u uitbetalen en alle
bedragen in correspondentie
zullen vanaf nu uitsluitend in
euro’'s worden vermeld. Alleen
in januari zal op de netto speci-
ficatie naast het eurobedrag het
guldenbedrag worden afge-
drukt.

Pensioenfonds SLNL

Na de opsplitsing van TDV in
1997 is per 1 januari 1999
Stichting Pensioenfonds SLNL
opgericht voor alle (metaal)
werknemers van Schmalbach-
Lubeca Nederland B.V., White
Cap Nederland B.V., Conti-
nental Cap Benelux B.V., Tin
Print Company B.V. en VIS
Informatie Systemen B.V., die
niet meer verzekerd konden
blijven bij Stichting Pensioen-
fonds TDV.
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Per 14 november 2001 is ech-
ter Pensioenfonds SLNL defini-
tief weer opgeheven. Er zijn
twee belangrijke redenen om
dit fonds op te heffen, aldus de
ontvangen informatie van Pen-
sioenfonds SLNL.

Allereerst zijn bedrijven of de-
len ervan afgestoten of is de
productie stopgezet, waardoor
een te klein aantal werknemers
overbleef om het fonds te con-
tinueren. Daarnaast zou de
pensioenpremie bij Pensioen-
fonds SLNL hoger worden dan
bij het landelijke pensioenfonds
voor de metaalindustrie (PMI),
hetgeen een ongewenste ont-
wikkeling is. Per 1 januari 2002
zullen de aktieve deelnemers
van Pensioenfonds SLNL deel-
nemer worden in de pensioen-
regeling van PMI en zullen alle
opgebouwde rechten overge-
dragen worden.

Bezoek onze website via:

www.pensioenfonds-tdv.nl
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http://www.pensioenfonds-tdv.nl/
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