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Verhoging pensioenen
in 2005 

Per 1 januari 2005 is uw pensioen
verhoogd met 0,65%. Dit percen-
tage is gelijk aan het consumenten-
prijsindexcijfer over de periode juni
2003 tot juni 2004 (“reeks CPI Alle
Huishoudens afgeleid”) van het
Centraal Bureau voor de Statistiek
(CBS).

De verhoging van pensioen  is af-
hankelijk van de hoogte van de
APP-dekkingsgraad. Om tot verho-
ging van pensioen over te kunnen
gaan dient uit berekeningen, geba-
seerd op de Actuariële Principes
Pensioenfondsen (APP), te blijken
dat de middelen van het pensioen-
fonds hiervoor toereikend zijn. Aan-
gezien dit het geval is kan de volle-
dige verhoging worden toegekend,
waarbij ook het – als gevolg van de
strengere regels van de toezicht-
houder - opgestelde herstelplan in
acht is genomen.

Het fondsbestuur heeft in haar laat-
ste vergadering in 2004 besloten
dat de  verhoging van pensioenen
na 1 januari 2005 niet meer geba-
seerd zal worden op de APP-dek-
kingsgraad.

Dit houdt verband met het feit dat
per 1 januari 2006 de regels van
het nieuwe Financieel Toetsingska-
der  (FTK) van kracht worden. Dit
is het vervolg op de al bestaande
strengere regels van de toezicht-
houder. Binnen deze FTK-regels is
het niet meer mogelijk de APP-
dekkingsgraad als  basis  voor de
bepaling van de indexatie van pen-
sioen te blijven gebruiken. In 2005
zal daarom een nieuw indexatiebe-
leid vorm moeten krijgen, waarbij
aansluiting wordt gezocht bij de
nieuwe richtlijnen van de toezicht-
houder.
 
Zodra hierover meer bekend is
zullen wij u verder informeren. 

Ziektekosten

Ziektekostenverzekeraar VGZ heeft
de premie voor een particuliere
verzekering voor verzekerden ou-
der dan 65 jaar met ongeveer 5%
verlaagd. Per verzekerde klasse
kan deze verlaging afwijken. Daar-
naast is echter het bedrag dat voor
eigen risico in aanmerking komt
verhoogd van € 53,00 naar
€ 250,00.

Voor de ziekenfondsverzekerden
wordt de nominale premie ver-
hoogd (deze premie draagt u zelf
af). Ook de in te houden procentu-
ele premie is verhoogd van 8%
naar 8,2% (voor AOW) en van 6%
naar 6,2% (voor pensioen).

Belasting

Op uw pensioenuitkering wordt
loonheffing toegepast volgens door
de Belastingdienst uitgegeven ta-
bellen. Deze loonheffing bestaat uit
AOW-premie (alleen voor personen
jonger dan 65 jaar), Anw-premie,
AWBZ-premie en loonbelasting.

Vóór inhouding worden nog eventu-
ele heffingskortingen berekend.

De AWBZ-premie die wordt bere-
kend over pensioenbedragen in de
eerste schijf (tot € 16.894,00 per
jaar) is met 0,1% verlaagd. De ver-
schillende percentages voor loon-
belasting zijn enigszins verhoogd
per 1 januari 2005. Ook zijn de
heffingskortingen verhoogd ten
opzichte van vorig jaar. Dit bete-
kent voor uw pensioen, dat per 1
januari 2005 een iets hogere loon-
heffing geldt.

Wanneer u vragen heeft over de
hoogte van de op uw pensioen
toegepaste loonheffing dan raden
wij u aan contact op te nemen met
de Belastingdienst (telefoonnum-
mer 0800-0543), een belasting-
adviseur of, als u lid bent van een
vakbond, de belastingservice van
die bond.

INFORMATIE VOOR PENSIOENGERECHTIGDEN

Jaargang 7

In dit nummer

 Verhoging pensioenen in
2005

 Ziektekosten
 Belasting
 PVK wordt DNB
 Nieuwe pensioenregeling
 Afkoop pensioen
 Uw pensioenfonds
 Vragen over uw pensioen?
Betaaldata
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Uw pensioen wordt maandelijks
uitbetaald op de 25e. Mocht dit
in het weekend of op maandag
vallen, dan wordt op vrijdag
ervoor uitbetaald.

dinsdag 25 januari
vrijdag 25 februari
vrijdag 25 maart
vrijdag 22 april
woensdag 25 mei
vrijdag 24 juni 
vrijdag 22 juli
donderdag 25 augustus
vrijdag 23 september
dinsdag 25 oktober
vrijdag 25 november
vrijdag 16 december *

* door de drukke periode in
december kan de betaaldatum
1 à 2 dagen later liggen.
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PVK wordt DNB

Binnen de organisatie van toezicht-
houders op financiële instellingen
(waaronder ook pensioenfondsen
vallen) is het een en ander gewij-
zigd. De toezichthouder voor pen-
sioenfondsen, Pensioen- & Verze-
keringskamer (PVK), is met ingang
van 1 november 2004 gefuseerd
met De Nederlandsche Bank (DNB)
en zal voortaan ook worden aange-
duid als DNB. De taken van de
toezichthouder zijn door deze aan-
passing niet gewijzigd.

Nieuwe
pensioenregeling 

Stichting Pensioenfonds TDV heeft
met terugwerkende kracht vanaf 1
januari 2004 een nieuwe pensioen-
regeling ingevoerd. Een nieuwe
regeling was noodzakelijk, omdat
sinds 1 januari 2003 in de bedrijfs-
tak Metalektro een nieuwe pen-
sioenregeling van kracht is. Om
gedispenseerd te blijven van ver-
plichte deelname aan de bedrijfs-
takregeling diende de oude regeling
van Impress BV (uitgevoerd door
Pensioenfonds TDV) aangepast te
worden aan de nieuwe bedrijfstak-
regeling. 

De belangrijkste veranderingen zijn
de verlaging van de pensioenge-
rechtigde leeftijd van 65 naar 62
jaar en de overstap van een eind-
loon- naar een middelloonregeling.

Door de overgang naar een mid-
delloonregeling zijn de huidige Im-
press-werknemers akkoord gegaan
met een versoberde regeling. Naast
indexatie voor ingegane pensioenen
(en premievrije rechten) zal nu ook
indexatie berekend moeten worden
voor de opgebouwde rechten van
aktieven, terwijl voorheen deze
rechten alle salarisverhogingen
volgden (tenzij de financiële situa-
tie dit niet toeliet). 

Een middelloonregeling verlaagt de
toekomstige verplichtingen van het
fonds, wat op de lange termijn de
mogelijkheid tot indexatie van
pensioenen ten goede komt.

Afkoop pensioen

Ter informatie willen wij het vol-
gende onder uw aandacht brengen.

Al jaren is het volgens de Pensioen-
en Spaarfondsenwet (PSW) moge-
lijk pensioenen af te kopen, waar-
van het bruto bedrag na pensioen-
ingang onder een bepaalde grens
ligt. Dit houdt in dat de toekom-
stige betalingen worden vervangen
door een uitkering ineens. 
De genoemde grens bedraagt per
1 januari 2005   € 29,61 per maand
(€ 355,33 per jaar).

Daarnaast geldt dat indien de pen-
sioengerechtigde in het buitenland
woont dit grensbedrag wordt ver-
dubbeld naar € 59,22 per maand
(€ 710,66 per jaar).

Er bestaat een kans dat u een uit-
kering van ons fonds ontvangt die
bij ingang van uw pensioen nog
boven de grens voor afkoop viel.
Echter door de jaarlijkse wijzigin-
gen kan uw pensioen inmiddels
onder het grensbedrag liggen. Dan
is het voor u mogelijk een afkoop
van uw pensioen aan te vragen.

Uw  pensioenfonds

Per 1 september 2004 heeft het
pensioenfonds een nieuwe direc-
teur, de heer drs. Th.W.F. Hillen.
Theo Hillen (47) was voorheen
werkzaam op het gebied van ver-
mogensbeheer voor institutionele
klanten bij ABN Amro Bank en de
Zwitserse privé-bank Lombard
Odier Darier Hentsch.

Voormalig directeur, de heer Lex
van Heumen, heeft gebruik ge-
maakt van de vervroegde uittre-
dingsmogelijkheid (TOP), maar is
nog wel verbonden aan het pen-
sioenfonds als vastgoed-adviseur.

Vragen over uw
pensioen?

Voor vragen over uw pensioen kunt
u terecht bij:
 Het secretariaat

(0570-682116 en 682038)

of bij één van de medewerkers van
de afdeling Pensioenadministratie:

 Arjan Wallinga (0570-682180)
 Martijn Kuik (0570-682048)

Directie

Pensioen
Administratie

Financiële
Administratie

Secretariaat

Vastgoed
Beheer

Organisatieschema
Pensioenfonds TDV
U kunt zich natuurlijk ook via e-mail tot ons wenden:
info@pensioenfonds-tdv.nl

of informatie inwinnen op onze website:
www.pensioenfonds-tdv.nl
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